Wir suchen fiir unseren Standort in Siegen eine/n

Senior Controller (/wq)

Vollzeit, unbefristet

mit Aufstiegsperspektive
zum Kaufméannischen Leiter

Deine Mission: Erst Aufbau, dann Fiihrung.

Zunichst bist du als Senior Controller unser ,Architekt”. Dein Ziel: Die kaufmannische Basis fiir unser
weiteres Wachstum zu professionalisieren. Dabei arbeitest du in einem hybriden Arbeitsmodell mit regelma-
Riger Prasenz an unserem Standort in Siegen und der Méglichkeit zum mobilen Arbeiten. Du berichtest direkt
an die Geschaftsfihrung und agierst von Beginn an als kaufmannischer Sparringspartner auf Augenhéhe - mit
echtem Gestaltungsspielraum und unternehmerischer Verantwortung.

Dein Aufgabenbereich Dein Profil

Controlling 2.0: Du baust ein vertriebsorientiertes
Controlling auf und entwickelst unsere KPI-Dashboards
maflgeblich weiter

Strukturgeber: Du konzipierst und etablierst den jéhr-
lichen Budget-Prozess sowie rollierende Forecasts
Change Management: Du unterstiitzt uns aktiv bei der
Restrukturierung und Modernisierung der Verwal-
tungs- und Managementprozesse - mit klarem Blick
auf Skalierbarkeit, Effizienz und Transparenz
System-Profi: Du arbeitest sicher mit SAP Business One
und in der M365-Welt (insb. Power BI). Daten sind fiir dich
kein Nebenprodukt, sondern Entscheidungsgrundlage

Deine Perspekive: Der nichste Schritt

Nach der erfolgreichen Etablierung der Prozesse

Erfahrung: Mindestens 5 Jahre fundiertes Controlling-
Wissen, idealerweise in der IT-Branche, Industrie oder
im Dienstleistungssektor

Fiihrungskompetenz: Du bringst idealerweise erste
disziplinarische oder fachliche Fiihrungserfahrung mit
Macher-Mentalitit: Du bist kein Verwalter. Du hast Lust,
Dinge neu zu denken, anzupacken und Innovation in die
Verwaltung zu bringen

Skillset: Eine schnelle Auffassungsgabe und Flexibilitat
sind fur dich im agilen IT-Umfeld selbstverstindlich
Werte: Transparenz, unternehmerisches Denken und eine
moderne Fiihrungskultur sind fur dich keine Floskeln,
sondern gelebte Praxis

Uber UPONU

UPONU ist ein spezialisierter Anbieter fiir digitale Infra-
struktur- und Sicherheitsldsungen. Wir betreiben eigene

(geplant nach ca. einem Jahr, abhingig von gemeinsam
definierten Meilensteinen) kannst du zum Kaufman-
nischen Leiter (m/w/d) aufsteigen. In dieser Rolle

tibernimmst du die Verantwortung fiir: Rechenzentrumsinfrastruktur und entwickeln skalierbare

IT-Services fiir mittelstandische Unternehmen und Konzerne.
Unser Fokus liegt auf Datensouveranitat, Sicherheit und

Die Fiihrung eines Teams von aktuell 5 Mitarbeiter*innen
Die Bereiche Buchhaltung, Personalwesen,

Vertragswesen und Einkauf technologischer Unabhangigkeit. Wir wachsen bewusst und
nachhaltig. Dafiir brauchen wir eine kaufménnische Struktur,

die nicht nur verwaltet, sondern aktiv mitgestaltet.

Die strategische Beratung der Geschiftsfiihrung

J@in ws. Drive the future.

Bewerbungen gerne an:

Frank Schmidt | karriere@uponu.com | Spandauer Str. 32, 57072 Siegen | uponu.com




